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Nom Prénom de I'apprenti : XXXXXXXXXX

Etablissement scolaire

Entreprise

Nom de I'établissement scolaire : LGT Albanais
Intitulé de 'UA : BTS CCST UAO5
Interlocuteur établissement scolaire :

Nom prénom : Verger Pascal DDFPT

E-mail : pascal.verger@ac-grenoble.fr

Raison sociale : XXXXXXXXXX
Personne de contact :

Nom prénom : XXXXXXXXXX
E-mail ;' XXXXXXXXXX

Téléphone : XXXXXXXXXX

DESCRIPTION DU POSTE PROPOSE PAR L’ENTREPRISE

Intitulé du poste : XXXXXXXXXX

Quelles sont les missions que vous comptez confier & votre apprenti(e) ?

XXXXXXXXXX
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Description des taches qui seront abordées en centre et/ou en entreprise (mettre une croix dans la

ou les colonnes concernées)

RNCP35801BCO01 - Concevoir et négocier des solutions technico-

commerciales (U4) Centre de formation Entreprise
Préparer une négociation technique et commerciale X X
Conseiller, prescrire et communiquer tout au long du processus de X X
négociation

Gérer le risque affaire et le risque client X X
Mettre en ceuvre I'entretien de vente technico-commercial X X
Assurer le suivi d’'une affaire X
RNCP35801BCO02 - Manager l'activité technico-commerciale (U5) Centre de formation Entreprise
Recruter et former des collaborateurs X Si réalisable
Animer un réseau X Si réalisable
Analyser les parcours pour optimiser I'expérience client X X
Evaluer la performance commerciale X X
RNCP35801BCO03 - Développer la clientele et la relation client (U61) Centre de formation Entreprise
Préparer, conduire et évaluer une action de prospection X X
Participer a la définition et a la valorisation de I'offre X X
Contribuer a la réalisation d’actions promotionnelles et/ou X X
évenementielles

Créer et développer une relation client durable X X
RNCP35801BC04 - Mettre en ceuvre I’expertise technico-commerciale (U62) | Centre de formation Entreprise
Réaliser une veille concurrentielle et sectorielle X X
Analyser les besoins d’un secteur/d’'un segment cible X X
Produire des solutions technico-commerciales pour un segment cible X X
Mettre en ceuvre une formation technique pour le segment cible X Si réalisable




srvouave ) SI0AEMD)) | VALIDATION DE POSTE EN ENTREPRISE

Liberté SAVOIE HAUTE-SAVOIE

Egalité oNAET o .
Fraternité FORMEZ-VOUS A DEMAIN

UNITE D’APPRENTISSAGE

304/22

R2-D35

Page 3 sur 3

VALIDATION DU POSTE PROPOSE AU REGARD DU REFERENTIEL DE FORMATION ET DE
LA FORMATION EN ETABLISSEMENT

A compléter par I'établissement scolaire :

LIOUI le poste proposé permet de couvrir les exigences du référentiel

LINON le poste proposé ne permet de couvrir les exigences du référentiel, il y a nécessité d’un
complément de formation dans une entreprise tierce

POUR L’ENTREPRISE

POUR L’ETABLISSEMENT

Fait & XXXXXXXXXX
Le XXXXXXXXXX

NOmM : XXXXXXXXXX
Qualité : XXXXXXXXXX

Signature et tampon : XXXXXXXXXX

Fait a
le
Nom :

Qualité :

Signature et tampon :




